
项目支出绩效自评表
(2025年度)

项目名称 新疆文化艺术学校运行费

主管部门 实施单位 新疆文化和旅游学校

项目资金

（万元）

年初预算

数
全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 11.88 11.88 6.68 10 56.23% 0.00

其中：当年财政拨款 0.00 0.00 0.00 — — —

  其他资金 11.88 11.88 6.68 — — —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

该款项用于补充差额拨款单位经费不足部分，保障基本民生，维持学校正常运转。预计补足人员经

费11.88万元。进一步优化和提升学校管理效率和工作质量，充分调动教职工积极性，全面履行职业

教育职责，激励全校广大教职工爱岗敬业，扎实工作，开拓进取，积极主动地完成各项工作任务，

不断推进我校事业持续，健康，和谐发展。2025年临聘教师人数达到40人（包括40人），以每人

1300元的标准发放临聘教师课时费，确保发放临聘教师课时费准确率达到100%，发放临聘教师课时

费及时率达到100%，临聘教师满意度达到95%以上。购买计算机12台，扫雪机1台。

我校2025年完成了发放临聘教师课时费及时率达到100%，临聘教师满意度达到95%以上。2025年临聘教师人数达到31人，我校因业务需要购

买计算机12台，扫雪机1台解决了工作需要，进一步提升了幸福感。

一级指标 二级指标 三级指标 权重 目标值 业绩值 完成率 指标得分
指标值设定依

据

上年完成

情况
赋分规则 佐证资料 偏差原因分析及改进措施

年度绩效指

标完成情况

产出指标

数量指标 临聘教师人数 5 >=40人 =31人 78 2.25 计划标准 - 按照完成比例赋分 工作资料 因学校通过社会招聘老师，所以实际人数减少了

数量指标 购买扫雪机 5 >=1台 =1台 100 5 计划标准 - 按照完成比例赋分 工作资料

数量指标 购买计算机 6 >=12台 =12台 100 6 计划标准 - 按照完成比例赋分 工作资料

质量指标 发放临聘教师课时费准确率 6 =100% =100% 100 6 计划标准 - 直接赋分 工作资料

质量指标 政府采购率 6 =100% =100% 100 6 计划标准 - 直接赋分 说明材料

质量指标 设备验收合格率 6 =100% =100% 100 6 计划标准 - 直接赋分 说明材料

时效指标 发放临聘教师课时费及时率 6 =100% =100% 100 6 计划标准 - 按照完成比例赋分 说明材料

成本指标

经济成本

指标
发放临聘教师课时费标准 6 <=2970.50元/人 =2970.5元/人 100 6 计划标准 - 按照完成比例赋分 原始凭证

经济成本

指标
计算机购买费用 7 <=5000元/台 =5000元/台 100 7 计划标准 - 按照完成比例赋分 原始凭证

经济成本

指标
扫雪机购买费用 7 <=6800元/台 =6800元/台 100 7 计划标准 - 按照完成比例赋分 原始凭证

效益指标
社会效益

指标
提高办学质量 20 有效提高 有效提高 100 20 计划标准 - 按评判等级赋分 说明材料

满意度指标
满意度指

标
教师满意度 10 >=95% =100% 101.05 10 计划标准 - 满意度赋分 说明材料 已达到年度预期目标

总分 100 87.25分


